
Poziv za testiranje - radno mjesto socijalni/a radnik/ica javne ustanove
,,DOM ZA STARIJE OSOBE RAGUSA"

Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja objavljenog u ,,Narodnim novinama" broj
13712024 od 29. studenog 2024. godine za pryam u ustanovu ,,DOM ZA STARIJE OSOBE
RAGUSIt'' donosi sljede6i

POZIV I UPUTE ZA TESTIRANJE KANDIDATIMA/KINJAMA

I. POZIV KANDIDATIMA/KINJAMA

Prethodnoj provjeri znarya i sposobnosti kandidata/kinja mogu pristupiti samo kandidati/kinje
koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natje6aja, te dije prijave su pravodobne i potpune,
odnosno kandidati/kinje koji su nakon pregleda i ocjene pristiglih prijava obavije5teni da
mogu pristupiti testiranju.

Na testiranje se pozivaju sljede6i kandidati/kinje:

Redni broj lnicijali (ime i prezime) Datum rodenja

A.R. 20.1 0.1 gg0

28.07 .1 9g6

1.

2. l.T.

A
5. A.Z,V,

KandidaUkinja pozva nla na testiranje treba se
osoBE RAGUSA, Pionirska 4, Dubrovnik, dana
10.00 sati.

3. sijednj

putovnicu zbog utvrdivanja identiteta.
nece moci pristupiti testiranju . Za
se da je povukaolla pruavu na javni

19.02.1 gg5

odazvati na adresu DOM
a 2A25. godine s

ZA STARIJE
po6etkom u

Na testiranje je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili
Kandidaukinja koji/a ne moze dokazati identitet
kandidata/kinju koji ne pristupi testiranju smatrat ce
natjedaj.

Ne postoji mogu6nost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje
kandidata/kinju moZebitno prije6e da testiranju pristupi u naznadeno vrijeme.

Smatra se da je kandidaVkinja koji/a se navedenog dana ne odazove na testiranje do 10.30
sati, bez obzira na razloge, povukao/la prijavu na javni natjeEaj.



Vrijeme

10:30
10:45

10:45
11 :30

Aktivnost

Dolazak kandidata/kinje u ustanovu ,,DOM ZA STARIJE
OSOBE RAGUSA"

Pisani test iz poznavanja sljedeceg sad rta1a:

1. Zakon o socijalnoj skrbi (NN 18122, 46122, 119122,
71t23, 156123)
h ttp s : /lrrww. za ku n " h r/#I 2 2lZa ko n -o- q oc ij a I n oj -s krb i

2. obiteljski zakon (NN 103115, 98/1 9, 47 120, 49123,
156t23)
h ttp s : //www. a a ko n " h r/z/8 S/O b i te tj g k i -zgrko n

3. Uredba (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vueca
od 27. travnja 2016. o za5titi pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95l46lEZ (Opca uredba o za5titi podataka)
https : //e u r.I ex. e u ropa . e u/legg I -co n te n t/H R/TXT/? Uti ' C EL
EX%QA32016RCI67S

4. Pravilnik o sad rZalu i nadinu vodenja evidencije i

dokumentacfie pravnih i fizidkih osoba koje obavljaju
djelatnost socijalne skrbi te sad rZa) obrazaca za izradu
godi5njeg statistidkog izvjeSca sustava socijalne skrbi

3_1 6S5.html

5. Opci propisi Ustanove Statut i Pravnik o unutarnjoj
org anizaciji i sistem atizaciji - dostupni na linku
https.//dom rag u sa. h r/? p= 5 1

Usme ni razgovor (intervj u )

Lokacija

Pionirska
4,
Dubrovnik

Pionirska
4,
Dubrovnik

Pionirska
4,
Dubrovnik

11:40 -
13:00

II. POSTUPAK TESTIRANJA

Testiranje kandidata/kinja provest 6e se putem prethodne provjere znarya i sposobnosti
pisanim testiranjem te po potrebi- razgovorom (intervjuom).

Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinje 6e biti zatraZeno predodavanje odgovaraju6e
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima/kinjama 6e biti podijeljen test za provjeru znanja. Test
se pi5e iskljudivo kemijskom plavom olovkom te sadrZi 30 pitanja. Rezultati pisanog
testiranja vrednuju se bodovima od 0 do 30. Maksimalni broj bodova je 30.



Ukoliko kandidaVkinja ostvari najmanje 24 boda (80%) od ukupno 30 bodova na pisanom
testiranju o poznavanju navedenih zakonskih propisa i op6ih podataka o Ustanovi, stjede
pravo sudjelovanja u drugom krugu testiranja putem razgovora (intervjua).

Kroz razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama utvrduju se znarye, sposobnosti i vje5tine,
interesi, profesionalni ciljevi i motivacija istih za rad u Ustanovite iskustvo u sudjelovanju na
istima ili sliEnim poslovima u dosadaSnjem radu. Trajanje razgovora (intervjua) s jednim
kandidatom/kinjom je 15 minuta.

II I. PRAVILA TESTIRANJA

Za vrijeme testiranja nije dopuSteno:

o koristitise bilo kakvo literaturom odnosno bilje5kama;o koristiti mobitel ilidruga komunikacijska sredstva;o napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe
testiranje;

koja provodi

o razgovarati s ostalim kandidatimalkiryama niti na drugi nadin remetiti
koncentracij u kandidata/kinja.

Ukoliko pojedini kandidaUkinja prekr5i navedena Pravita bit 6e udaljen/a s provjere znanja,
a njegov/zin rezultat Povjerenstvo ne6e priznati niti ocijeniti.

Nakon provedenog pisanog testiranja te po potrebi, ako netko od kandidata/kinja stekne
pravo sudjelovanja u drugom krugu testiranja putem razgovora (intervjua), ufurduje se rang
lista kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju te po
obavljenom razgovoru (intervju) sastavlja se lzvje56e o provedenom postupku s rang listom.
Na temelju lzvje56a o provedenom postupku, ravnatelj Ustanove donijet 6e Odluku o izboru.

Ako se na javni natjedaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete
odnosno ako prijavljeni kandidaUkinja ne pristupi pisanom testiranju i razgovoru ili ako
pristupjeli kandidaUkinja ne zadovolji na testiranju, DOM ZA STARIJE OSOBE RAGUSA 6e
poni5titi postupak po objavljenom javnom natjedaju.

O krajnjim rezultatima javnog natjedaja kandidati/kinje 6e biti obavije5teni/e donosenjem
Obavijesti o izboru izabranog kandidata/kinje ili Odluke o poni5tenju javnog natjedaja u roku
od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava, a koja ee Oiti oblavgena na
internetskim stranicama Ustanove (https:/ldomragusa.hr) sukladno dlanku 10. siavku 1.
todki 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 2S/1A, AS/15,
6e/22).

Marko Radic, ravnatelj
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